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LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) PALACIOS CANTILLO YENNIFER TATIANA; con documento
de identidad No, 1123402053 celebr6é Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuacion:
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OBLIGACIONES CONTRACTUALES
AUXILIAR DE ENFERMERIA

1 » Contrato: 4336-2025
Obligaciones:

1. Portar los elementos bésicos para el desarrollo de sus actividades 2. Preparar oportunamente los elementos de acuerdo al tipo de procedimiento. 3. Ejecutar con criterio,
actividades segiin tratamiento médico y de enfermeria, planeando y gjecutando cuidados de enfermeria segin necesidades y prioridades del paciente. 4. Realizar procedimientos
bésicos, teniendo en cuenta la técnica adecuada. 5. Arreglar la unidad, mantener €l orden y aseo de lamisma. 6. Preparar al paciente, colaborar en los exdmenes de diagndstico y
tratamientos especiaes. 7. Asistir oportunamente al paciente en la alimentacion, eliminacion, deambulacion y traslados. 8. Realizar célculo y control de liquidos, administrados y
eliminados. 9. Redlizar personalmente las actividades objeto del contrato para lo cual fueron contratadas y responder por el gjercicio de las actividades delegadas sin que quede
exento de la responsabilidad que le incumbe por |a correspondiente a sus subordinados. 10. Dedicar |a totalidad del tiempo para e cumplimiento de sus actividades recibido y
entrega de turno. 11. Recibir y entregar la informacion detallada del servicio a cargo (TAC, Rx, Ecografia). 12. Atender las necesidades del equipo de trabajo. 13. Explicar
procedimientos a paciente y/o ala familia. 14. Respetar los derechos del paciente y cumplir el cddigo de ética de enfermeriay todas las disposiciones legales pertinentes que
como servidores en el reade la salud estén obligados, tanto en Servicios Ambulatorios, como en Urgencias y Hospitalizacion. 15. Tratar con respecto, imparcialidad y rectitud a
las personas con que tenga relacion por razén de su cargo. 16. Cumplir con las disposiciones que sus superiores jerérquicos adopten en gjercicio de sus atribuciones, atender los
requerimientos y citaciones del jefe inmediato o de |as autoridades competentes. epidemiologia, asepsiay bioseguridad. 17. Aplicar los principios de técnica aséptica. 18. Aplicar
las normas universales de Bioseguridad, en el manejo de fluidos. 19. Cumplir con la presentacién del reglamento de higiene y seguridad y con la gjecucion del programa de Salud
Ocupacional, ejecutando procedimientos seguros de trabajo segln actividad a realizar en la Institucion, asi como acogerse a programa de Salud Ocupacional Institucional, alos
planes de emergenciay evacuacion del Hospital y a los planes de contingencia del &rea de mantenimiento. 20. Vigilar e informar faltantes del inventario. 21. Mantener €l orden,
limpiezay buen manejo de los equipos de materiales. 22. Velar por la adecuada y racional utilizacion de los recursos de la Institucion y demas equipos y elementos del Hospital
gue sean destinados para el cumplimiento de sus actividades contractuales. 23. Portar el Carnet de la institucion durante la prestacion de servicio segun los pardmetros de la
institucion. 24. Entregar la constancia de &filiacion y el pago a sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales mensualmente. ademas anexar las
certificaciones de cumplimiento en la plataforma secop 11. 25. Salvaguardar |os bienes que se entregan para el desempefio de las funciones registrando y controlando los formatos
establecidos para esta funcién. 26. Gestionar de acuerdo a los procedimientos establecidos los cambios de ubicacion, traslados, reintegros o pérdidas de los bienes bajo € marco
normativo. 27. Utilizar los bienes y recursos asignados para el empleo a su cargo o la informacién reservada en forma exclusiva para los fines que correspondan. 28.Asistir a
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reuniones del servicio incluido encuentro de aprendizaje continuo.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relaciéon juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la gecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de laInstitucion alos diecisiete(17) dias del mes de Octubre de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion
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Atentamente,

U/ 4
Gustavo Andrés Lobo Garrido
DMRECTOR CONTRATACION SUBGEREMCIA CORPORATIVA
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